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L’Impresa Geo Rock nasce nel 1989 dai fratelli Claudio e Angelo Capelli come societa a nome
collettivo, per poi trasformarsi nel 2009 in societa a responsabilita limitata.

Geo Rock S.r.l. opera nel settore del del consolidamento e della messa in sicurezza di pareti e
versanti rocciosi, eseguendo lavori su fune, interventi di bonifica di versanti, opere di ingegneria
naturalistica e ambientale, lavori edili stradali, nonché perforazioni e realizzazione di micropali e
tiranti.

Consapevole della responsabilita tecnica, ambientale, sociale ed etica connessa alle proprie
attivita, Uazienda riconosce che la qualita dei servizi erogati, la tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori, la protezione del’ambiente, la sicurezza stradale e lintegrita nei rapporti d’affari
rappresentano elementi strategici per la propria crescita sostenibile.

Geo Rock S.r.l. considera la soddisfazione delle parti interessate — clienti, lavoratori, fornitori, enti
pubblici, comunita e altri stakeholder — un fattore determinante per il proprio successo e per la
tutela della propria reputazione.

A tal fine U'azienda ha adottato e mantiene attivo un Sistema di Gestione Integrato conforme alle
norme:

e UNIENISO 9001 (Qualita)

e UNIENISO 14001 (Ambiente)

e UNIENISO 45001 (Salute e Sicurezza sul Lavoro)

e UNIISO 39001 (Sicurezza del Traffico Stradale — RTS)
e UNIISO 37001 (Prevenzione della Corruzione)

Il Sistema di Gestione Integrato e fondato su:

e analisi del contesto e valutazione dei rischi e delle opportunita;

e leadership e coinvolgimento attivo dell’Alta Direzione;

e responsabilizzazione di tutto il personale;

e approccio per processi;

e miglioramento continuo delle prestazioni;

e promozione di una cultura aziendale basata su legalita, trasparenza, etica e
responsabilita.

L’Alta Direzione si impegna a garantire che i principi della presente Politica siano integrati nelle
strategie aziendali, nei processi decisionali e nelle attivita operative quotidiane.
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Sicurezza Stradale (RTS).

Nellambito delle attivita che comportano mobilita su strada (trasporto di materie prime e
prodotti, movimentazione mezzi, operativita in cantieri stradali), 'lmpresa Geo Rock S.r.l. integra i
principi della norma ISO 39001:2016 per migliorare in modo continuo le prestazioni di sicurezza
stradale (RTS), a tutela dei lavoratori, dei fornitori, dei partner e degli altri utenti della strada.

In quest’ottica di correttezza e nel rispetto degli obiettivi strategici aziendali U'lmpresa Geo Rock
S.r.. si impegna a migliorare costantemente e progressivamente il quadro delle proprie
prestazioni attraverso Uimplementazione e il mantenimento di un Sistema di Gestione Integrato
conforme ai requisiti delle norme volontariamente adottate (Qualita, Ambiente, Salute e Sicurezza
sul Lavoro, Sicurezza Stradale e Prevenzione della Corruzione):

e favorendo un ruolo proattivo della Direzione per la promozione del miglioramento
continuo;

e assegnando come responsabilita primaria, a tutte le funzioni previste in organigramma,
l'applicazione del sistema di gestione aziendale;

e rispettando scrupolosamente le leggi ed i regolamenti applicabili, gliimpegni liberamente
assunti ed i requisiti espliciti o impliciti correlati a tutti gli ambiti del sistema di gestione;

e valutando preventivamente e costantemente gli aspetti di qualita-ambiente-salute e
sicurezza nel processo decisionale di scelta di nuove tecnologie, di modifica dei
processi, di realizzazione di progetti;

e assicurando che il personale di tutti i livelli sia sensibilizzato, formato/informato sui
requisiti del sistema di gestione aziendale e sugli obiettivi in materia di Qualita — Salute e
Sicurezza — Ambiente e reso consapevole dell’apporto che ognuno pud dare al
conseguimento dei risultati attesi;

e informando le parti interessate della gestione appropriata e responsabile dei servizi
dell’azienda, comunicando in modo trasparente gli impatti degli stessi, con particolare
riferimento alle fasi di uso/manutenzione, riutilizzo e riciclo a fine vita;

e selezionando opportunamente fornitori € appaltatori, che siano in grado di garantire
comportamenti corretti ed in linea con prassi € procedure del sistema di gestione
aziendale;

e assumendo un atteggiamento proattivo, aperto e costruttivo nei confronti di tutte le parti
interessate, collaborando alla creazione di un circolo virtuoso nel contesto in cui opera;
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monitorando e valutando costantemente Uapplicazione della politica aziendale, il
conseguimento degli obiettivi, Uefficienza e Uefficacia del sistema di gestione stesso, al
fine di perseguire il suo costante miglioramento.

fornendo condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie
correlate al lavoro

impegnandosi per la consultazione e la partecipazione dei lavoratori o dei rappresentanti
dei lavoratori

impegnandosi ad eliminare i pericoli e a ridurre i rischi per la SSL

rispettando tutte le prescrizioni legali e altri requisiti applicabili alla sicurezza stradale
(es. Codice della Strada, eventuali requisiti contrattuali/di cantiere e di clienti), nonché i
requisiti della ISO 39001:2016 pertinenti al nostro contesto operativo.

migliorando in modo sistematico le prestazioni di sicurezza del traffico stradale, con
particolare riferimento alla riduzione di incidenti e near miss, alla minimizzazione delle
conseguenze e alla gestione dei rischi connessi alla mobilita dei mezzi.

pianificando i trasporti e i percorsi, assicuriamo la manutenzione del parco mezzi,
l'idoneita dei carichi e la formazione/addestramento alla guida sicura del personale
coinvolto, promuovendo comportamenti di guida responsabili e Uuso di tecnologie che
aumentino la sicurezza.

Misurando e riesaminando regolarmente gli indicatori di prestazione relativi
allesposizione, al rischio e ai risultati (ad es. km percorsi, frequenza viaggi,
incidenti/near-miss, indicatori manutentivi), assicurando la disponibilita di dati affidabili
a supporto delle decisioni.

collaborando con lavoratori, RLS, fornitori di trasporto, subappaltatori, committenti ed
enti per promuovere pratiche sicure lungo lintera catena di fornitura, assicurando
requisiti RTS coerenti e comunicazioni efficaci sugli aspetti di sicurezza stradale.
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Prevenzione della Corruzione

L’lmpresa Geo Rock S.r.l.,, consapevole dei rischi connessi al proprio settore, riconosce la
prevenzione della corruzione quale elemento fondamentale per la tutela della propria
reputazione, affidabilita e sostenibilita nel tempo.

L’Alta Direzione si impegna ad implementare e mantenere un Sistema di Gestione per la
Prevenzione della Corruzione conforme alla norma UNI ISO 37001, integrato nel Sistema di
Gestione Aziendale.

In particolare, UImpresa Geo Rock S.r.l. siimpegna a:

e vietare in modo assoluto qualsiasi forma di corruzione, attiva o passiva, diretta o
indiretta, nei confronti di soggetti pubblici o privati;

e rispettare tutte le leggi applicabili in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza;

e adottare un approccio basato sulla valutazione del rischio corruttivo nei propri processi,
con particolare attenzione alla gestione degli appalti, ai rapporti con la Pubblica
Amministrazione, alla selezione di fornitori e subappaltatori e alla gestione delle
autorizzazioni;

e promuovere comportamenti etici, improntati a integrita, trasparenza e correttezza
professionale;

e prevenire e gestire i conflitti di interesse reali o potenziali;

e assicurare adeguata formazione e sensibilizzazione del personale e dei collaboratori sui
temi anticorruzione;

e incoraggiare la segnalazione, in buona fede e senza timore di ritorsioni, di sospetti o
violazioni del sistema anticorruzione, garantendo la tutela del segnalante;

e applicare provvedimenti disciplinari nei confronti di chi violi la politica anticorruzione o le
procedure aziendali;

e garantire 'autonomia, Uautorita e lindipendenza della funzione di conformita per la
prevenzione della corruzione, assicurando adeguate risorse per Uefficace attuazione del
sistema.

L’azienda non tollera comportamenti corruttivi in alcuna forma e si impegna a interrompere
rapporti con controparti che non rispettino i principi di integrita e legalita.
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Obiettivi e strumenti per la prevenzione della corruzione

Al fine di dare concreta attuazione ai principi di legalita, trasparenza e integrita, Ulmpresa Geo
Rock S.r.l. definisce e monitora specifici obiettivi anticorruzione, integrati nel Sistema di Gestione
Aziendale.

In particolare, 'azienda:

¢ Ha adottato un Codice Etico aziendale, che definisce i principi di comportamento nei
confronti di clienti, Pubblica Amministrazione, fornitori, subappaltatori e stakeholder.

¢ Adotta un Codice di Condotta per Fornitori e Subappaltatori, che richiede il rispetto di
principi anticorruzione, trasparenza e conformita normativa.

e Integra nei contratti clausole specifiche anticorruzione e di risoluzione in caso di
violazione.

e Ha definito procedure per la gestione di:

o omaggi, regali e spese di rappresentanza;

conflitti di interesse;

sponsorizzazioni e liberalita;

selezione e qualifica dei fornitori;

o O O O

rapporti con la Pubblica Amministrazione.

L’azienda effettua periodicamente:

e Analisi e aggiornamento del rischio corruttivo nei processi aziendali (es. gare pubbliche,
affidamenti, subappalti, gestione autorizzazioni).

e Due diligence sui fornitori e partner rilevanti.

e Monitoraggio delle operazioni considerate a rischio.

e FEroga formazione periodica al personale sui temi anticorruzione.

e Sensibilizza lavoratori e collaboratori alla segnalazione di comportamenti non conformi.

e Promuove una cultura aziendale basata su integrita, correttezza e responsabilita
individuale.

e Ha istituito un canale interno per la segnalazione di sospetti illeciti o violazioni,
garantendo riservatezza e tutela del segnalante.

e Siimpegna a valutare tempestivamente ogni segnalazione ricevuta.
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L’Alta Direzione si impegna ad attuare, sostenere e verificare periodicamente la Politica sopra
esposta, a divulgarla a tutte le persone che lavorano per 'azienda o per conto di essa, attraverso
comunicati e opuscoli informativi. La stessa & resa inoltre disponibile sulla bacheca aziendale a
disposizione anche delle parti interessate.

La Politica € comunicata, compresa e applicata da tutte le persone che lavorano per conto
dell’organizzazione e resa disponibile alle parti interessate pertinenti. L’azienda promuove la
consapevolezza RTS tramite informazione, formazione e campagne interne mirate ai conducenti e
al personale coinvolto nella mobilita.

La Politica integrata € mantenuta aggiornata e riesaminata periodicamente dall’Alta Direzione per
garantirne la continua adeguatezza al contesto dell’organizzazione e allineamento ai requisiti
delle norme applicate dall’organizzazione.

Spiazzo (TN), 18.02.2026

“La sicurezza del territorio, la tutela delle persone e l'integrita dei
comportamenti sono i pilastri su cui costruiamo ogni nostro
intervento”

Geo Rock Srl

Codice Procedura Emissione Originaria Emissione Corrente | Rev. N. Verificato da Approvato da Data Approvazione

MOD 00.02 06/11/2017 18.02.2026 02 RSG AD 18/02/2026




